
一般財団法人南アルプスみらい財団（レンジャー） 

職務内容書 

１ 職務内容 

（1） 求められる人材像 

財団では、希少な動植物が多数生息するなど貴重な自然環境を有し、ユネスコエコ

パークに登録されている南アルプスをより良い形で未来に引き継いでいくため、現地

を訪れる方を増やしながら保全活動の拡充につなげることで、利活用と保全の好循環

を生み出す仕組みづくりの構築を目指します。 

この目的を達成するため、本財団の職員には、職務に対する誇りと意欲をもってこ

の重要な職責を全うする強い意志と行動力が求められます。 

更に、自らが有する知識、体力、企画力、調整力等を常に磨き、それを最大限に発

揮して、県内外の行政機関、民間団体・企業等と連携の輪を強化・拡大する粘り強さ

と柔軟な思考力も求められます。 

そして、何より、南アルプスの自然環境を愛し、地域の人の暮らしや文化を尊重し、

その保全と活用のため一生懸命努力できる人材を求めています。 

（2） レンジャーの主な職務内容 

・南アルプス保全パトロール（自然環境状況の把握、シカ柵の状況確認・設置・撤去、

登山道危険箇所把握、山岳関係者等との情報交換等） 

・各種業務の実施（植生調査等の実施、市民参加型保全活動等の実施、普及啓発活動

の実施、地元地域活性化事業等の推進、委託業務の管理・運営） 

・地元関係者、研究者との調整 

・関係事業実施のための実施設計・積算 

・巡視記録や調査結果の作成・データ管理 

・報告書、会議資料、広報資料等の作成 

・SNS等による情報発信 

※その他状況に応じて業務が追加される場合在り 

 

２ 必要な資質・経験 

(1) 本財団の社会的な責務・役割を十分に理解し、その適切な運営に積極的に取り組む

意欲を有すること。 

(2) 本財団と業務上の利害関係を有しないほか、人格高潔で高い倫理感を有すること。 

(3) 日本アルプス登山に耐えられる体力と南アルプスの保全と活用を進める意欲があ

ること。 

(4) 十分なコミュニケーション能力や事務処理能力があること。 

(5) 普通自動車運転免許所持者で運転ができること。 

(6) 基本的なパソコンスキル(Word、Excel、PowerPoint等)があること。 

(7) （必須ではないが優遇する資格・経験等）野生動植物調査等の経験や知識、資格等

を有していること。 

(8) （必須ではないが優遇する資格・経験）行政機関等での勤務経験を有していること。 

(9) （必須ではないが優遇する経験）地域おこし協力隊での経験など、地域振興等の経

験を有していること。 



 

３ 勤務条件 

  一般財団法人南アルプスみらい財団の規程等に定めるところによります。 

(1) 勤務形態 

常勤 

(2) 勤務日及び勤務時間 

週休２日制 

シフト制のため、実際の休日は、土日・祝日と必ずしも一致しません。 

勤務時間 原則８時30分から17時15分まで 

(3) 勤務場所 

静岡市駿河区大谷5762 ふじのくに地球環境史ミュージアム内財団事務所 

※夏期（６月から10月）については、山小屋等での宿泊（１泊～３泊程度）を伴

う山岳地域でのパトロール業務等が集中します。 

※夏期（６月から10月）については、南アルプスの現地事務所（静岡市葵区田代 椹

島ロッジ内）で業務を実施することもあります。 

※夏期期間の前後でも、現地パトロール等は、必要に応じて行うことを予定してい

ます。 

(4) 報酬等 

給与（目安）：月額約21万円～30万円 

賞与：０～２か月程度（年２回） 

   （財団の業務実績、財務状況並びに職員の勤務成績等を考慮し決定します） 

この他、要件を満たす場合は、諸手当が支給されます。 

（※報酬等は、各人の学歴・職歴等により決定します。また、給与規程改正等によ

り変更する場合があります。） 

(5) 福利厚生 

健康保険：加入 

厚生年金保険：加入 

(6) 装備品等の貸与 

登山用具等装備品の一部に関しては、財団から貸与します。 

(7) その他 

一般財団法人南アルプスみらい財団の規程等に定めるところによります。 


